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Reisekosten Inland - Checkliste

Reisekosten und Reisekostenvergltungen bei Geschaftsreisen
und Dienstreisen von Arbeitnehmern im Inland ab 1.1.2014

Verpflegungspauschalen

Bei Geschafts- oder Dienstreisen werden Verpflegungsmehraufwendungen nur mit Pauschbetrdgen anerkannt.
Es gelten fur jeden Kalendertag, an dem eine Geschafts- oder Dienstreise im Inland durchgefuhrt wird, folgende

Pauschbetrage:
Abwesenheitsdauer Pauschbetrag Pauschbetrag
ab 1.1.2020 bis 31.12.2019
24 Stunden 28 Euro 24 Euro
mindestens 8 Stunden 14 Euro 12 Euro
An- und Abreisetag 14 Euro 12 Euro

Gerechnet wird die Abwesenheitsdauer von der Wohnung und dem Betrieb oder der regelmaBigen Arbeitsstatte.
Bei mehreren Geschafts- oder Dienstreisen pro Kalendertag sind die Abwesenheitszeiten zusammenzurechnen.

Die Verpflegungspauschale von 14 Euro gilt auch dann, wenn der Arbeitnehmer seine eintagige berufliche Tatig-
keit ,Uber Nacht austibt” (ohne Ubernachtung) und er dadurch ebenfalls insgesamt mehr als 8 Stunden von der
Wohnung und ggf. der ersten Téatigkeitsstatte abwesend ist. Die Verpflegungspauschale wird in diesem Fall fir den
Kalendertag berucksichtigt, an dem der Arbeitnehmer den Uberwiegenden Teil der insgesamt mehr als 8 Stunden
abwesend ist.

Beispiel: Ein Arbeitnehmer hat eine Besprechung mit einem Kunden am Mittwoch um 9:00 Uhr. Aufgrund der Ent-
fernung muss er bereits am Dienstag anreisen. Er verlasst gegen 20:00 Uhr seine Wohnung und Ubernachtet am
Ort der Besprechung. Nach der Besprechung reist er wieder ab. Seine Wohnung erreicht er am Donnerstag um
2.00 Uhr.

Der Arbeitnehmer kann fur den An- und Abreisetag jeweils einen Pauschbetrag von 14 Euro und fur den Bespre-
chungstag einen Pauschbetrag von 28 Euro als Werbungskosten geltend machen, insgesamt also 56 Euro.

Der Arbeitgeber kann seinen Arbeitnehmern freiwillig die doppelten Pauschbetrage fur Verpflegungsmehraufwen-
dungen (28 Euro bzw. 56 Euro) zahlen. Den Uber die gesetzlichen Pauschbetrage (14 Euro bzw. 28 Euro) hinaus-
gehenden Betrag kann er mit 25 % pauschal versteuern. Diese zusétzlichen Leistungen sind dann nicht sozialver-
sicherungspflichtig.

Ubernachtungskosten:

Die tatséchlich entstandenen Ubernachtungskosten im Rahmen einer langerfristigen beruflich veranlassten Aus-
wartstatigkeit sind wie bisher fur einen Zeitraum von 48 Monaten Auswartstatigkeit unbeschrankt (der Hohe nach
jedoch auf das ,notwendige” MaB begrenzt) als Werbungskosten abzugsfahig. Nach Ablauf von 48 Monaten kon-



nen sie nur noch bis zu einer Hohe von 1.000 Euro monatlich als Werbungskosten geltend gemacht oder steuerfrei
vom Arbeitgeber ersetzt werden. Pauschalen sind grundsétzlich nicht als ,Werbungskosten® ansetzbar.

Beispiel: Ein Arbeitnehmer Ubt flr einen Zeitraum von 3 Jahren eine beruflich veranlasste Auswartstatigkeit bei ei-
nem verbundenen Unternehmen aus. Die ihm monatlich entstandenen Ubernachtungskosten betragen 1.200 Euro.
Die Aufwendungen kénnen fur den kompletten Zeitraum von 3 Jahren vom Arbeitnehmer als Werbungskosten
abgezogen bzw. vom Arbeitgeber steuerfrei erstattet werden.

Werden die Ubernachtungskosten vom Arbeitgeber nicht steuerfrei erstattet, konnen sie bei den Werbungskosten
angesetzt werden. Seit 1.1.2008 kénnen jedoch fur Ubernachtungskosten keine ,pauschalen” Ubernachtungskos-
ten mehr als ,Werbungskosten® angesetzt werden.

Bitte beachten Sie: Es wird demnach regelmaBig ein Ubernachtungsbeleg (Hotelrechnung o. &.) zur Geltendma-
chung der Ubernachtungskosten — als Werbungskosten — erforderlich sein.

Nachdem die Reisekostenregelungen auch fir Gewinnermittler gelten, kénnen Unternehmer nur noch die tatsach-
lichen, Uber eine Hotelrechnung nachgewiesenen Kosten als Betriebsausgaben geltend machen.

Gestellung von Mahlzeiten bei Inlandsreisen

Bei Mahlzeitengestellung durch den Arbeitgeber wird der Pauschbetrag von 28 Euro fur Verpflegungsmehraufwen-
dungen wie folgt gekurzt:

fur ein Fruhsttick um 20 % (von 28 Euro = 5,60 Euro),
fur ein Mittag- bzw. Abendessen um 40 % (vpm 28 Euro = 11,20Euro)

Die Kurzung entfallt insoweit, als der Arbeitnehmer fur die Verpflegung ein Entgelt zu zahlen hat.

Kilometerpauschalen

Setzt der Arbeitnehmer bei Dienstreisen sein eigenes Fahrzeug ein gelten folgende Pauschbetrége:

Fahrzeug Kilometersatz

Kraftwagen 0,30 Euro
Motorrad oder Motorroller 0,20 Euro
Moped/Mofa 0,20 Euro
Fahrrad 0,05 Euro
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